i O\ DORADZTWO GOSPODARCZE — SZKOLENIA — DOTACJE
2y O// konsultant www.eurokonsultant.pl

Wzor programu szkolenia

Tytut szkolenia

Liczba godzin

Wyktadowca/y

Miejsce/a szkolenia

Cele szkoleniat Efekty- Umiejetnoséci nabyte | Wskaznik pomiaru efektow?
w trakcie szkolenia?
Cel 1.
Cel 2.
Cel 3.
Godziny szkolenia Tematyka zajec

1Cele szkolenia muszg by¢ prezentowane w formie opisu efektéw uczenia sie dla uczestnikéw oraz zaprezentowane w
sposdb mierzalny (np. Celem szkolenia jest nabycie przez Uczestnikéw podstawowych wiadomosci teoretycznych i
praktycznych zwigzanych z pracq w programie Excel. Po szkoleniu kazdy Uczestnik bedzie umiat wprowadzac¢ i edytowac
dane w programie, a takze wykonywa¢ podstawowe obliczenia)
2Nalezy wpisaé co bedzie potrafit Uczestnik po odbytym szkoleniu (np. w przypadku szkolenia z Biznesplanu Uczestnik
potrafi m.in. dokona¢ charakterystyki produktu).
3Wskaznik pomiaru efektu: egzamin, test, ankieta ewaluacyjna
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